CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE AL SPITALULUI GENERAL………………………………….. 
Organizează concurs în conformitate cu prevederile Ordinului ministrului transporturilor nr.206/2016 pentru ocuparea funcţiei de manager, persoană fizică.
         A. Concursul se va desfăşura la sediul Ministerului Transporturilor din Bucureşti B-dul Dinicu Golescu nr. 38, sectorul 1, în perioada 27 iunie – 14 iulie 2016, după cum urmează:

1. Verificarea de către comisia de concurs a dosarelor depuse, validarea candidaţilor admişi pentru etapa următoare şi afişarea rezultatelor: 27iunie – 1 iulie 2016
2. Test – grilă de verificare a cunoştinţelor pentru cei declaraţi admişi la etapa I: 4 iulie 2016, ora 10:00
3. Evaluarea proiectelor de management: 7 iulie ora 8:00

4. Susţinerea proiectului de management, pe durata a 15 minute        7 iulie ora 10:00
5. interviul de selecţie 8 iulie ora 10:00
B. La concurs se pot înscrie candidaţii care îndeplinesc, cumulativ, următoarele criterii de selecţie:
   a) sunt absolvenţi de învăţământ universitar de lunga durata cu diploma de licenţa sau echivalenta; 

   b) sunt absolvenţi ai unor cursuri de perfecţionare în management sau management sanitar, agreate de Ministerul Sănătăţii si stabilite prin ordin al ministrului sănătăţii ori sunt absolvenţi ai unui masterat sau doctorat în management sanitar, economic, juridic sau administrativ organizat într-o instituţie de învăţământ superior acreditata, potrivit legii; 

   c) au cel puţin 2 ani vechime în posturi prevăzute cu studii universitare de lunga durata, conform legii; 

   d) nu sunt condamnaţi penal sau în curs de urmărire penala; 

   e) sunt apţi din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic); 

    f) nu au vârsta de pensionare, conform legii. 

         Dosarele se depun la  sediul Ministerului Transporturilor din Bucureşti, B-dul Dinicu Golescu nr. 38, la Registratura generală, în perioada 14 iunie – 17 iunie 2016..
           C. Dosarul de înscriere trebuie să conţină următoarele documente:

   a) cererea de înscriere; 

   b) copia actului de identitate; 

   c) copia legalizată a diplomei de licenţa sau echivalente; 

   d) copia legalizată a documentelor care atestă absolvirea cursurilor de perfecţionare în management sau management sanitar, agreate de Ministerul Sănătăţii şi stabilite prin ordin al ministrului sănătăţii, ori sunt absolvenţi ai unui masterat sau doctorat în management sanitar, economic, juridic sau administrativ;

   e) curriculum vitae; 

   f) copii ale diplomelor de studii si alte acte care atesta efectuarea unor specializari, competente/atestate etc. în domeniul managementului sanitar; 

   g) adeverinta care atesta vechimea în posturi cu studii universitare de lunga durata sau copie de pe carnetul de munca, certificata "în conformitate cu originalul" de catre conducerea unitatii; 

   h) cazierul judiciar; 

   i) adeverinta din care rezulta ca este apt medical, fizic si neuropsihic; 

   j) declaratia pe propria raspundere ca nu este urmarit penal si nu are cunostinta ca a fost începuta urmarirea penala asupra sa; 

   k) copie legalizata a actelor (certificat de casatorie etc.), prin care si-a schimbat numele, dupa caz; 

   l) proiectul de management realizat de candidat. 
PREŞEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRAŢIE
………………………………
